Torino. Turismo e alberghi chiedono personale qualificato.

ITSACADEMY rispondecon i percorsi costruiti insieme alle imprese. Occupazione superiore al 90%

Lacattiva politicadi grillini e estrema sinistra, amplificata da giornali compiacenti ha diffuso nel corso degli
anni, il messaggio della disoccupazione cronica e irrimediabile, manon e cosi. Lareadtadel settore della
ristorazione e dell’ accoglienza lo dimostra, cosi come la necessita di intensificare la formazione professionale
ad ogni livello.

Per il 95% degli abergatori torinesi il personae qualificato e ‘vitale' o ‘molto importante’. Dal sistemalTS
Academy sono offerti bienni formativi per le professioni del turismo e degli eventi con stagein Italiae
all’ estero, totalmente finanziati dalla Regione Piemonte.

Qual élasituazione in Piemonte? Necessitano 750 mila unita per coprire il fabbisogno di personale
specializzato nel settore turismo e commercio trail 2023 eil 2027 e, per contro, laforte difficolta di
reperimento da parte delle imprese.

E lafotografiadi Unioncamere Excelsior, confermataieri all’ Assemblea annuale di Federalberghi Torino, dal
sondaggio in diretta, secondo cui il 55% degli albergatori ha risposto che & un elemento vitale per le strutture
ricettive e circail 40% dichiara che € molto importante.

Unarispostaarrivada | TS Academy Turismo e Attivita Culturali, la scuola di eccellenza sostenuta dalla
Regione Piemonte e con borse di studio, che offre una formazione qualificata nei settori dell” hospitality,

dell’ outgoing, dell’ incoming, degli eventi e della promozione del territori e che, con un tasso di occupazione
del 90%, permette di entrare subito nel mondo del lavoro, anche grazie alla stretta collaborazione con imprese,
universita, centri di ricerca ed enti locali.

«lIl nostro modello di formazione e davvero integrato con il mondo del lavoro dall’inizio alla fine—ha
dichiarato il segretario generale della Fondazione ITS Academy Turismo e Attivita Culturali Giulio Genti

all’ Assemblea Federa berghi -. 11 75% dei nostri docenti arriva infatti dal mondo delle imprese. E una strada
vincente per costruire una generazione di lavoratori e imprenditori che alzano I’ asticella della professionalita
e rispondono perfettamente alle esigenze del mercato. Accompagniamo gli Academist dalla fase di
candidatura, lungo tutto il biennio di formazione fino al momento dell’ inserimento nell’ impresa, seguendoli
anche nei 12 mesi successivi al conseguimento del titolo di studio. Siamo affrontando un cambiamento
culturale, che valorizza |’ elemento tecnologico della formazione I TS e che auspichiamo si possa esprimere
presto in untitolo di 6 livello, equiparabile alla laurea»

. Trai percorsi ITS spiccaquello di Hospitality Manager, che formalafigura del responsabile della gestione e
dell’ organizzazione di divers aspetti al’interno delle aziende che operano nel settore dell’ ospitalita, tra cui
strutture ricettive, resort e spa.

«Per rinforzare ulteriormente questa specializzazione — ha sottolineato Giulio Genti — chiediamo 30 posti in
Alto Apprendistato darealizzare con Federalberghi e con tutti gli albergatori, in modo da dare ai ragazzi una
prospettiva, un reale percorso di crescita e di guadagno e supportare le imprese nel necessario sviluppo e
transizione».



Ospitato nella sede di Bradi ITS Turismo e Attivita Culturali, il percorso prevede, come tutti i corsi
dell’ Academy in Piemonte, 1800 ore di formazione di cui 640 di stage presso prestigiose realta del settore, in
Italiae al’ estero.

L’ accesso eriservato ai diplomati, o laureati, che superano la selezione prevista per diventare Academist a
partire dal mese di luglio. Gli Academist possono contare su classi contenute, in modo da essere seguiti passo
passo dai coach, preval entemente professionisti provenienti dalle oltre 300 aziende partner.

ITS Academy conferisce un titolo di studio valido in tutti paesi europei. «l| percorso di Hospitality Manager
cosi apprezzato — ha concluso Giulio Genti — che stiamo verificando la possibilita di duplicarlo erealizzarlo
anche nella sede di Torino. Speriamo di avere un riscontro positivo in queste settimane in modo da partire gia
nel 2024,

Gli altri corsi ITS Academy Turismo e Attivita Culturali sono: Travel Experience Manager, Sport Event

Manager, Incoming Event Manager, Sport Marketing Manager, e, novita per il prossimo biennio, Esperto in
marketing territoriale e promozione enogastronomica.

Sel’argomento e di interesse, ogni commento e gradito, e altrettanto la sua condivisione
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